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BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở 6 tháng đầu năm 

và kế hoạch công tác 6 tháng cuối năm 2019 

 

 

Thực hiện Công văn số 14-CV/BCĐ ngày 28/04/2017 của Ban Chỉ đạo thực 

hiện Quy chế dân chủ cơ sở Vĩnh Long về việc báo cáo kết quả xây dựng và thực 

hiện QCDC ở cơ sở. Ủy ban nhân dân huyện Vũng Liêm xin báo cáo kết quả thực 

hiện QCDC ở cơ sở 6 tháng đầu năm 2019 trên địa bàn huyện, cụ thể như sau: 

I. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO CỦA CẤP ỦY, CHÍNH QUYỀN 

VÀ HOẠT ĐỘNG CỦA BAN CHỈ ĐẠO THỰC HIỆN QCDC Ở CƠ SỞ: 

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo việc xây dựng và thực hiện QCDC ở cơ sở 

của Cấp ủy, Chính quyền: 

- Đầu năm 2019, Ban Thường vụ Huyện ủy chỉ đạo các chi - đảng bộ trực 

thuộc tiếp tục phổ biến, tuyên truyền và thực hiện Chỉ thị 30-CT/TW ngày 

18/02/1998 của Bộ Chính trị (khóa VIII) về xây dựng và thực hiện Quy chế dân 

chủ ở cơ sở, Pháp lệnh 34 của UBTVQH, các Nghị định của Chính phủ về xây 

dựng và thực hiện QCDC ở cơ sở... ra cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên và 

nhân dân; đồng thời, chỉ đạo công tác củng cố, kiện toàn thành viên Ban Chỉ đạo và 

bổ sung Quy chế hoạt động Ban chỉ đạo thực hiện QCDC các c p. Các c p chính 

quyền cũng quan tâm chỉ đạo việc truyên tuyền, thực hiện QCDC ở cơ sở cho cán 

bộ, công chức, viên chức ở ban, ngành huyện, UBND các xã – thị tr n trên các lĩnh 

vực kinh tế - xã hội, an ninh - quốc phòng, trong công tác tiếp dân, thanh tra, giải 

quyết khiếu nại, tố cáo của công dân, trong cụ thể hoá chủ trương của Đảng về xây 

dựng và thực hiện QCDC ở cơ sở; chỉ đạo các ngành chức năng điều chỉnh, bổ sung 

Nội quy làm việc; Quy chế chi tiêu tài chính; Quy chế phối hợp; Quy tắc ứng xử; 

Quy định, quy ước về việc thực hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang 

và lễ hội; Công tác niêm yết công khai các thủ tục hành chính… 

- Đưa nội dung và thực hiện QCDC vào tiêu chuẩn thi đua của Đảng bộ, chỉ 

đạo việc khảo sát, kiểm tra thực hiện tiêu chuẩn thi đua QCDC trên địa bàn huyện. 

Thường xuyên khảo sát tình hình, hướng dẫn, đôn đốc, nhằm kịp thời uốn nắn 

những khó khăn, vướn mắc trong quá trình thực hiện, đồng thời giúp cho cơ sở 

khắc phục những tồn tại hạn chế trong thời gian qua.  

- Thực hiện QCDC ở cơ sở gắn với việc triển khai thực hiện dân chủ, đúng 

trình tự quy định theo hướng dẫn của c p trên. Kết quả đã triển khai, quán triệt ra 

cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên và nhân dân xong, kết quả 4.521 cuộc có 

112.905 lượt người dự. 
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- Qua triển khai thực hiện QCDC ở cơ sở ở các loại hình cơ sở góp phần đảm 

bảo ổn định an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội ở địa phương, tạo động lực 

cho việc phát triển kinh tế - văn hóa xã hội - củng cố quốc phòng an ninh; nâng cao 

nhận thức cho cán bộ, đảng viên và nhân dân về mục đích,   nghĩa và nội dung 

thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở; công tác niêm yết công khai các thủ tục hành 

chính đều được các tổ chức trong hệ thống chính trị phối hợp thực hiện khá tốt. Cải 

cách thủ tục hành chính theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông được duy trì áp 

dụng; công tác tiếp dân, thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo của công dân được 

quan tâm thường xuyên. Từ đó mức độ hài lòng của nhân dân đối với thái độ, đạo 

dức phục vụ nhân dân, cung cách phục vụ nhân dân của cán bộ ngày càng được 

nâng lên. Thực hiện phương châm “Dân biết, dân bàn, dân kiểm tra”, các tầng lớp 

nhân dân ngày càng tin tưởng vào chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước. 

2. Hoạt động của Ban Chỉ đạo thực hiện QCDC ở cơ sở của các địa 

phương, ban, ngành: 

Đầu năm 2019, Ban chỉ đạo thực hiện QCDC ở cơ sở huyện đã tham mưu 

Huyện ủy tiếp tục chỉ đạo thực hiện hướng dẫn đánh giá, xếp loại thi đua thực hiện 

QCDC ở cơ sở theo Pháp lệnh 34, Nghị định số 04/2015/NĐ-CP ngày 09/01/2015 

của Chính phủ về thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ quan hành chính nhà 

nước và đơn vị sự nghiệp công lập (Nghị định 04) và Nghị định số 60/2013/NĐ-CP 

ngày 19/6/2013 của Chính phủ quy định chi tiết Khoản 3 Điều 63 của Bộ luật Lao 

Động về thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở tại nơi làm việc (Nghị định 60); tổ chức 

triển khai quán triệt và hướng dẫn thực hiện tiêu chuẩn thi đua thực hiện Quy chế 

dân chủ ở cơ sở theo 03 lọai hình (xã – thị tr n, cơ quan hành chính sự nghiệp và 

doanh nghiệp) cho cán bộ lãnh đạo các ban, ngành, đoàn thể huyện. Các ban ngành 

đoàn thể huyện, xã – thị tr n đã lồng ghép tổ chức triển khai quán triệt tiêu chuẩn 

thi đua cho cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên … được 274 cuộc có 5.965 lượt 

người dự. Qua đó đã nâng cao nhận thức trong nội bộ Đảng, Chính quyền, cán bộ 

công chức và nhân dân về nội dung tiêu chuẩn thực hiện Quy chế dân chủ.  

Ban Chỉ đạo cũng đã tham mưu Ban Thường vụ Huyện ủy chỉ đạo việc điều 

chỉnh thành viên Ban Chỉ đạo các c p. Đồng thời chỉ đạo sửa đổi, bổ dung quy chế 

hoạt động của Ban Chỉ đạo huyện, ban, ngành huyện, xã – thị tr n cho phù hợp với 

tình hình thực tế. 

Tiếp tục thực hiện “hội nghị cán bộ, công chức, viên chức cuối năm 2019”; 

xây dựng kế hoạch thực hiện QCDC năm 2019, đã tiển khai và tổ chức thực hiện 

trong Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức. Đến nay 20/20 xã - thị tr n, 43/43 

ban, ngành huyện đã tổ chức xong. Thông qua Hội nghị cán bộ, công chức, viên 

chức và người lao động đã tổ chức tuyên truyền, vận động, phát huy dân chủ ở cơ 

sở; nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, đơn vị.  

 II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN QCDC Ở CÁC LOẠI HÌNH CƠ SỞ: 

1. Kết quả thực hiện dân chủ ở xã – thị trấn (theo Pháp lệnh 34/2007/PL-

UBTVQH11):  

Thực hiện Pháp lệnh 34 của UBTVQH, tiêu chuẩn thực hiện QCDC của Ban 

chỉ đạo tỉnh, huyện đã chỉ đạo 20/20 xã - thị tr n xây dựng kế hoạch tổ chức thực 
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hiện. Thông qua các hình thức như: họp tiếp xúc cử tri, sinh hoạt chi hội, tổ nhân 

dân tự quản, niêm yết công khai tại trụ sở UBND xã, thông báo trên hệ thống 

truyền thanh của c p xã,  p – khóm… UBND các xã - thị tr n tổ chức tốt việc công 

khai cho dân biết các nội dung theo quy định của Pháp lệnh số 34 của UBTVQH. 

Thông qua các cuộc họp dân, UBND các xã – thị tr n đã đưa ra những nội dung để 

nhân dân bàn và quyết định trực tiếp hay những nội dung nhân dân tham gia   kiến 

trước khi cơ quan có thẩm quyền quyết định cũng được UBND các xã – thị tr n 

thực hiện tốt hay những nội dung nhân dân kiểm tra, giám sát cũng được các c p ủy 

đảng, chính quyền tổ chức thực hiện thông qua Ban Thanh tra nhân dân và Ban 

giám sát đầu tư cộng đồng. Những kiến nghị của nhân dân, kiến nghị của Ban 

Thanh tra nhân dân, Ban Giám sát đầu tư của cộng đồng, của Uỷ ban M t trận Tổ 

quốc, của các tổ chức thành viên M t trận được các cơ quan có thẩm quyền xem 

xét, giải quyết kịp thời. Qua 6 tháng tổ chức thực hiện QCDC ở cơ sở đã góp phần 

thực hiện thắng lợi các mục tiêu về kinh tế, văn hoá - xã hội, an ninh - quốc phòng.  

2. Kết quả thực hiện QCDC trong hoạt động của cơ quan hành chính nhà 

nước và đơn vị sự nghiệp công lập (theo Nghị định 04):  

Toàn huyện có 43 đơn vị thực hiện QCDC theo Nghị định 04. Hầu hết các cơ 

quan này đều có thành lập Ban chỉ đạo thực hiệc QCDC; có xây dựng kế hoạch 

hoạt động. Cuối năm các cơ quan đều tổ chức Hội nghị cán bộ công chức viên 

chức; thông qua hội nghị đã triển khai Quy chế phối hợp giữa Chính quyền và 

Công đoàn; tổ chức triển khai, quán triệt và thực hiện Nghị định 04 và các văn bản 

có liên quan. Qua triển khai, quán triệt, phần lớn cán bộ, đảng viên đều có nhận 

thức đúng đắn về vai trò, vị trí của ngành, đơn vị và bản thân trong việc thực hiện 

QCDC; có sự chuyển biến rõ về phong cách làm việc, thái độ và tinh thần trách 

nhiệm khi thi hành công vụ; nâng cao năng lực hoạt động thực tiễn và   thức trách 

nhiệm đối với công việc được phân công; gương mẫu ch p hành và thực hiện tốt 

QCDC tại cơ quan, đơn vị. 

Về thực hiện dân chủ trong nội bộ cơ quan đã có nhiều chuyển biến tích cực; 

mỗi cán bộ công chức đã được công khai bàn bạc, thảo luận những v n đề có liên 

quan trực tiếp đến trách nhiệm và quyền lợi của mình trong đơn vị, được phát huy 

năng lực, trí tuệ và được đánh giá đúng mức sự cống hiến, thể hiện trong cơ quan; 

do đó an tâm công tác và ph n đ u hoàn thành nhiệm vụ. Về thực hiện dân chủ 

trong quan hệ và giải quyết công việc với công dân, được Thủ trưởng các cơ quan 

thường xuyên nâng cao được tinh thần trách nhiệm; tổ chức rà soát, bổ sung, xây 

dựng các quy chế, quy định về hoạt động của đơn vị đảm bảo đúng theo Nghị định 

04. Hầu hết các cơ quan đều thực hiện tốt dân chủ trong quan hệ và giải quyết công 

việc với công dân; niêm yết công khai các thủ tục hành chính, rút ngắn thời gian, 

trình tự giải quyết... Từng cơ quan cũng đã tăng cường công tác kiểm tra, quản l  

cán bộ, công chức trong việc thực hiện nhiệm vụ; thường xuyên đôn đốc, động viên 

cán bộ, công chức nâng cao vai trò trách nhiệm, ch n chỉnh lề lối làm việc, nâng 

cao   thức phục vụ nhân dân. 

3. Kết quả thực hiện QCDC ở doanh nghiệp Nhà nước (theo Nghị định 

60):  
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Toàn huyện có 05 đơn vị doanh nghiệp Nhà nước (Ngân hàng NN &PTNT, 

Ngân hàng CSXH, Điện lực, Bưu Điện và Trung tâm Viễn thông) tổ chức thực hiện 

QCDC ở cơ sở theo Nghị định 60. Các doanh nghiệp đều thực hiện công khai về 

phương hướng nhiệm vụ sản xu t kinh doanh; những chủ trương, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước đối với hoạt động của doanh nghiệp, cũng như phổ biến và thực 

hiện các chế độ chính sách đối với người lao động. Việc tổ chức Hội nghị công nhân 

viên chức được thực hiện khá nghiêm túc; thông qua Hội nghị, công nhân viên chức 

được tham gia xây dựng, bổ sung các nội quy, quy chế, các chỉ tiêu, kế hoạch sản 

xu t - kinh doanh của doanh nghiệp phù hợp với các quy định của Nhà nước và thực 

tiễn sản xu t kinh doanh của đơn vị. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG: 

Trong 6 tháng đầu năm 2019, việc thực hiện QCDC ở cơ sở tiếp tục có bước 

chuyển biến tích cực. C p ủy, chính quyền, các ngành tiếp tục nâng cao ch t lượng 

và hiệu quả việc thực hiện QCDC từng bước đi vào nề nếp, coi trọng việc phát huy 

quyền làm chủ của nhân dân trong việc giám sát các lĩnh vực đời sống xã hội. Việc 

cải cách hành chính gắn với thực hiện QCDC ở cơ sở, xây dựng nông thôn mới và 

cuộc vận động toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa nhiều nơi đã có 

chuyển biến tích cực góp phần thúc đẩy kinh tế, xã hội phát triển, xây dựng hệ 

thống chính trị ngày càng trong sạch vững mạnh. Tuy nhiên, trong chỉ đạo thực 

hiện QCDC ở cơ sở từng lúc từng nơi vẫn còn bộc lộ một số m t tồn tại hạn chế 

như sau: 

- Việc thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở một số nơi còn mang tính hình thức, 

một số ban, ngành huyện tổ chức Hội nghị cán bộ công chức chưa đúng quy định   

- Một số Ban chỉ đạo thực hiện QCDC ở cơ sở xã - thị tr n chưa phân công 

nhiệm vụ cho các thành viên, chưa sâu sát phong trào, hiệu quả chưa cao.   

- Hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân, Ban giám sát đầu tư cộng đồng ở 

một số xã, năng lực vẫn còn hạn chế, chưa thực hiện đúng vai trò chức năng theo 

quy định, hiệu quả còn th p.  

IV. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC 6 THÁNG CUỐI NĂM 2019:  

Nhằm đảm bảo thực hiện QCDC cơ sở 6 tháng cuối năm 2019 đạt kết quả tốt, 

các c p ủy Đảng, Chính quyền, M t trận và các ban ngành đoàn thể huyện quan 

tâm chỉ đạo và thực hiện tố một số nhiệm vụ như sau:  

1. Tiếp tục kiện toàn BCĐ thực hiện QCDC các c p đảm bảo đủ sức hoạt 

động. Thực hiện tốt phương châm “Dân biết, dân bàn, dân làm, dân giám sát, kiểm 

tra”. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo, sự phối hợp thực hiện của các c p ủy Đảng, 

Chính quyền, MTTQ và các đoàn thể nhân dân trong việc thực hiện QCDC ở cơ sở. 

Duy trì việc thực hiện QCDC vào nội dung hoạt động của HĐND và đại biểu 

HĐND c p xã - thị tr n, qua tiếp xúc cử tri xem đây là một trong những tiêu chuẩn 

đánh giá ch t lượng và hiệu quả hoạt động của HĐND và đại biểu HĐND. 

2. Các công trình xây dựng cơ sở hạ tầng, phúc lợi xã hội có huy động vốn 

trong nhân dân phải thực hiện tốt dân chủ từ khi có chủ trương, chọn phương án thi 

công, có định mức đóng góp của dân được đưa ra nhân dân thảo luận, bàn bạc nh t 
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trí mức huy động, phải mời đại diện nhân dân tham gia giám sát, sau khi kết thúc 

công trình quyết toán công khai cho hộ dân biết. 

3. Xây dựng quy chế hoạt động của Ban chỉ đạo thực hiện QCDC các ban, 

ngành huyện, các doanh nghiệp, các xã - thị tr n quan tâm thực hiện tốt chế độ 

thông tin báo cáo đúng theo quy định.  

4. Tăng cường kiểm tra, giám sát, đôn đốc các ban, ngành, các xã – thị tr n 

thực hiện có hiệu quả QCDC ở cơ sở.  

Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở 6 tháng đầu 

năm và kế hoạch công tác 6 tháng cuối năm 2019 trên địa bàn huyện Vũng Liêm./. 

 

 

Nơi nhận:  

- Sở Nội vụ;                                                                                    KT. CHỦ TỊCH 

- TT Huyện ủy (báo cáo);                                                                    PHÓ CHỦ TỊCH 

- CT và các PCT; 

- BDV Huyện ủy;                                                                                      
- Các cơ quan, ban, ngành huyện; 

- Lưu VT.                                                                                         

                                                                                         

                                                                                           Phạm Minh Hoàng 
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